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COMUNE DI BUCCINO

Provincia di Salerno
P.zza Municipio, 1 Tel. 0828/751231

{ I

[
! ! IL SINDACO | !

| |

Decreto prot.n. del

Individuazione per il conferimento di un incarico, ai sensi dell'art. 110, comma i D.Lgs. n.
267/2000, di Istruttore Direttivo dell' Area Teerica, a tempo determinato, full time, cat. D1.

I 1 | | |
Premesso:

* che l'organizzazione dei servizi e degli uffici di questo Comune & articolata in Settori e
Servizi cui sono preposti funzionari;

e che I'art. 110 del Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento degli EE.LL., stabilisce al
primo comma che "lo Statuto pud prevedere che la copertura dei posti di responsabili dei
servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di alta specializzazione possa avvenire
mediante contratto a tempo determinato di diritto pubblico o, eccezionalmente e con
deliberazione motivata, di diritto privato, fermi restando i requisiti richiesti dalla
qualificy da ricoprire”; '- ' ;

o che il Redolamento Uffici e[ Servizi vigente di [qdesto Comune nonLh& lo Statuto -
prevede la facoltda di procedere al conferimento d'incarichi a contratio di diritto
pubblico o di diritto privato per i posti apicali di responsabilitd a chiamata intuitu
personae con le procedure di competenza del Sindaco;

+ o che con la deliberazione di Consigliom.36 del 31/08/2022; dichiarata immediatamente
eseguibile, il Consiglio Comunale ha approvato il Bilancio di Previsione Finanziari
2022/2024; ‘

Vista la Delibera di Giunta n. 75 del 30/05/2022 relativa all'approvazione della programmazione
del fabbisogno del personale per il triennio 2022/2024, immediatamente eseguibile ;

Constatato che la pianta organica vigente presenta vacanze in organico tra I'altro all’Ufficio
Tecnico e che tale carenza strutturale crea problemi a garantire 1 servizi essenziali del Settore;

Rilevato che peraltro non c¢'¢ possibilita di far fronte con personale interno di altri Settori o
Servizi in quanto anche questi carenti di personale; -

Vista la determina numero 268 del 27/10/2022 con la quale si approvava il bando
pubblico di selezione per titoli di un incarico di istruttore direttivo alta specializzazione a
tempo determinato full time categoria D1;
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Vista la determina numero 443 Del 18/11/2022 con la quale il responsabile dell’Ufficio
Tecnico Ing. Gargiulo Piercarlo esaminava 'ammissibilita delle domande e formulava
'elenco degli ammessi puramente in ordine di numero di protocollo, che quindi con la
stessa determina venivano trasmessi gli atti al Sindaco per la successiva nomina intuitu
personae cosi come stabilito dalla legge;
Visti gli atti prodotti: . .
e Verbale prot. 8291 del 10/11/2022, redazione elenco dei candidati ed esame preliminare
di ammissibilita alla successiva selezione;
e Determina numero 443 del 18/1 1/2022 di trasmissione dell'elenco e dei documenti da
parte del Responsabile dell’UTC del Comune di Buccino al Sindaco del Comune di
Buceino;

Ritenuto di ﬁo-xqer procedere alla homjna dopo aver esaminato e comparaté i curricula e
le esperienze petsonali nel settore pubblico dei candidati; !

Richiamato il parere del Ministero dell' Interno del 25.02.2015 "Al riguardo, si fa presente che le
disposizioni in materia di incarichi a contratto, contenute nei commi 1 e 2 del citato art. 110, si
configurano come normativa speciale caratterizzato dalla ‘presenza dell'elemento fiduciario,
elemento fiduciario da ritenersi ancora sussistente anche se, in virtd della recente modifica’ al
predetto comrna 1 ad opera dell’art 110, comma 1, del DI 90/2014, il conferimentt dell'incarico
deve avvenire previa selezione pubblica volta ad accertare, in capo ai soggetth interessati, il
possesso di comprovata esperienza pluriennale e specifica professionalita nelle materie oggetto
dell’incarico. La presenza dell'elemento fiduciario in tali rapporti fa si che ghi stessi si collochino su
un differente piano normativo rispetto agli altri rapporti di lavoro a tempo determinato™;

Ric'hianfdta altresi, la sentehza del Consiglio di' Stato ,sezione V del 29.05.2017,con la :
quale si stigmatizza che, anche dopo le modifiche del 2014, le procedure selettive di cui
all’art. 110, comma 1, del D. Lgs. 267 del 2000, mantengono caratteristiche fiduciarie;

Visto il Vigefte Regolamcnto Comunale sull’ Ordinamtnto degli uffici e dﬁi[-se'_rviii;

- 1k , i L0 ! l
Visto 1°art 109 comma 2 del Dlgs. 267/2000;

'DECRETA
R g : ol B f Aot
Per le motivazioni espresse in narrativa; . _ ,
e Dinominare, per quanto in premessa specificato, e che qui si da per riportato, 1’arch.
Giulia Izzo, nato il 06/06/1988 a Battipaglia (SA) e residente in Eboli alla via

Giacomo Maiteotti n.6— C.F.ZZIGLIS8HA46AT17B, con I'incarico di istruttore

direttivo nell”Area Tecnica di questo Ente, ai sensi dell’art. 110, comma 1 del TUEL

L

approvato con il IQLgs 18 agosto 2000, n. 267, full time cat. D1 fino alla scadenza -

. del mandato del Sindaco; 9 . 2w
e Di dare atto che il presente incarico & a tempo determinato, decorrera dalla
sottoscrizione del contratto di lavoro e scadra alla conclusione del mandato del
. Sindaco salvo revoca e mnon potrd essere trasformato in contratto a tempo
indeterminato. ' , :
« Le mansioni del profilo, sono quelle previste dall’allegato a) al CCNL 31/03/99,
categoria D1. - -
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e Il soggetto incaricato svolgera le funzioni di istruttore direttive nell’Ufficio Tecnico,
collocato a tutti gli effetti nella struttura organizzativa dell’Ente.

¢ Nell’espletamento dell’incarico ’interessato dovra rispettare il segreto d’ufficio e la
riservatezza né potra svolgere contemporaneamente attivitd lavorative che siano in
contrasto con i doveri di imparzialitd assunti verso il Comune e di incompatibilita
previsti dalla legge.

o Dij demandare all’ufficio finanziario per il trattamento economlco che & riconosciuto
in quello stabilito dalle norme contrattuali del comparto Regioni / Autonomie locali
in vigore al momento dell’assunzione, relativamente alla posizione economica
iniziale della qualifica D1, come previsto dal vigente Contratto Collettivo;

¢ Di dare atto che:

o [’incarico oggetto del presente decreto & revocabile anche prima della
scadenza del termine suindicato, per:
i 1. intervenuti mutamenti organizzativi del Comune, adottati con le forme

f ¢ le modalita previste dalla legge; ! !
2. impossibilita di prosecuzione dell’incarico;

3. accertamento specifico di risultati negativi dell’attivita del
professionista incaricato;

» il rapporto & risolto di diritto nei casi previsti dall’art. 110 TUEL;

* che, inoltre, ¢ esercitabile il diritto di recesso ad nutum da parte del

Jl Sindgco con preavwso di almeno 15 gg. senza alcun diritto se non Iagh
emolumenti maturati in favore del professxomsta,

= che al presente decreto si applica la legge n. 241/90 e s. m.i. in tema di
provvedimenti in autotutela;

Di rinviare per quanto non previsto nel presente provvedimento, al Decreto Legislativo
165/2001 e s.m.i., al Codice:Civile ed al D. Lgs n. 267/2000 e s.m.i.; |

Di trasmettere il presente Decreto a mezzo pec per la notifica all’interessato e la
pubbhcazmne all’albo e sul sito internet dell’Ente per 15 giorni per opportuna pubbhclta e
notizia e la trasmissione ggli organi comunali competenti:

al Responsabile Settor:[ Amministrativo - (Eon;ablle per gli adEmp1ment1 connessi [allg
stipula del contratto di lavoro e per gli ulteriori adempimenti consequenziali;

Di dare atto che avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso al Capo dello Stato
entro 120 giorni dalla data di pubblicazione della stessa all’Albo Pretorio on line del
Comune diMoppure al TAR entro 60 giorni dalla stessa data.




